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vogada
ﬁ OAB/PE 25131

LEI MUNICIPAL N2 1.294/2017.

EMENTA: CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS PESSOAS CcoMm
DEFICIENCIA/COMPEDE-EXU/PE E O  FUNDO
MUNICIPAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
ESTABELECE A POLITICA MUNICIPAL DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE EXU-PE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores — Plenario Luiz Gonzaga, em Sessao Ordinaria do dia 23 de Agosto de
2017, APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte lei:

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°: Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia/ COMPEDE-EXU/PE, ¢rgéo colegiado de assessoramento, consultivo,
deliberativo, controlador das agbes, de carater permanente, paritario e consultivo em
todos os niveis das politicas publicas no ambito municipal, vinculado ao Gabinete do
Prefeito Municipal, que devera dar suporte quanto a estrutura fisica e funcional do

conselho.
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Paragrafo Unico: Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas

com Deficiéncia:

| — acompanhar e avaliar, propor os planos, programas e projetos da politica
municipal para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia e propor as providéncias
necessarias a sua completa implantagéo e ao seu adequado desenvolvido, inclusive, as

pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo;

Il — zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdao das

Pessoas com Deficiéncia;

Il — acompanhar o planejamento e avaliar a execugao das politicas municipais
da acessibilidade a educagao, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura,

turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a das Pessoas com Deficiéncia;

IV — acompanhar a elaboragdo e a execugdao da proposta orgamentaria do
Municipio, sugerindo as modificagdes necessarias a consecucao da politica municipal

para inclusao de Pessoas com Deficiéncia;

V — zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa

dos direitos das Pessoas com Deficiéncia;

VI — propor a elaboracdo de pesquisa e estudos, que visem a melhoria da

qualidade de vida das Pessoas com Deficiéncia;

VIl — companhar o desempenho dos programas e projetos da politica municipal

para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia;

VIl — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagao, acerca da administracao
e condugao de trabalhos de prevencgao, habilitagédo, reabilitagdo e inclusdo social de
entidade particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo,

guanto entender cabivel, recomendacao ao representante legal da entidade;

IX — avaliar, anualmente, o desenvolvimento da politica municipal de
atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia, de acordo com a legislacao em
vigor, visando a sua plena adequacéao;

X — solicitar aos 6rgaos nao governamentais a indicacao de representantes das
sociedades civis, quando de conselheiro titular e suplente, ou, no final do mandato,

dirigindo os trabalhos eleitorais;
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Xl- solicitar aos 6rgaos municipais a indicagao dos membros, titular e suplente,

ou, no final do mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;
XIl - eleger o presidente, o vice-presidente e o secretario dentre seus membros;
XIll - elaborar seu regimento interno;
XIV — desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 2°: O atendimento dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia no Municipio
de Exu-PE sera feito, através de politicas sociais basicas de educagdo, saude,
recreacao, esporte, cultura, profissionalizagdo e outros, assegurando-lhes em todas
elas, o tratamento com dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitaria, conforme preconiza a convencdo da ONU e Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, Lei N? 13.146/2015.

Art. 3°: Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental, sensorial e
global, os quais, em interagdo com uma ou mais barreiras, podem obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais
pessoas.

TiTULO Il
DA POLITICA DE ATENDIMENTO

Art. 4°: A politica de atendimento dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, no
ambito deste Municipio, sera garantido através dos seguintes 6rgaos:

| — Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia — COMPEDE-
EXU/PE;

Il — Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

CAPITULO |
DA COMPOSICAO E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CONSELHO

Art. 52: O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia sera
composto por oito (08) membros titulares e oito (08) membros suplentes, sendo:
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| — quatro (04) membros, representantes do poder publico, indicado pelos
seguintes érgaos:

a. Secretaria Municipal de Educacgao;

b. Secretaria Municipal de Saude;

c. Secretaria Municipal de Cultura, Desportos e Lazer;
d. Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il — quatro (04) membros, representantes da sociedade civil, sendo indicado da
seguinte forma;
a. 01 (um) membro indicado pelas organizacbes que prestam atendimento
especializado na area das pessoas com deficiéncia;
b. 01 (um) membro indicado por movimentos religiosos que desenvolvam trabalhos
na area das pessoas com deficiéncia;
c. 01 (um) membro indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores Rurais que
desenvolvam algum atendimento na area das pessoas com deficiéncia;
d. 01 (um) membro indicado pela Fundagdo Gonzagao.
§ 1°: os representantes dos 6rgaos municipais serao indicados pelos respectivos
6rgaos mediante oficio dirigido ao COMPEDE-EXU/PE;

§ 2°: os representantes das entidades serao indicados pelos respectivos 6rgaos,
mediante oficio dirigido ao COMPEDE-EXU/PE.

Art. 62: Para cada conselheiro titular sera indicado, simultaneamente, um

conselheiro suplente, observando o mesmo procedimento e exigéncia.
§ 1°: O mandato € de dois (02) anos, admitindo-se uma unica reconducao.

§ 2°: A funcdo do membro do conselho é considerado de interesse publico

relevante e ndo sera remunerado.

§ 3°: Anomeacao e a posse dos conselheiros serao feitas mediante ato do Poder
Executivo Municipal.

Art.72: Perdera o mandato o conselheiro que:
| — se desvincular do 6rgao de origem de sua representacao;

Il — faltar a trés (03) reunides consecutivas, ou a cinco(05) intercaladas sem

justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento Interno;
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lll — apresentar rentncia ao conselho:

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V — for condenado por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento de crime
ou contravencao penal.

Art. 82: O COMPEDE tera a seguinte estrutura organizacional:

| — Plenario;

Il — Mesa Diretora;

[l — Comissbes Tematicas;

IV — Secretaria Executiva.

§ 1°: O Plenario, 6rgao soberano, sera composto por todos os representantes e
considerado instancia maxima de deliberagéo.

§ 2°: A Mesa Diretora sera composta por representantes dos 6rgaos de entidades
titulares referidas no Art. 5° desta Lei, eleitos por maioria simples dos votos dos
membros do Plenario para ocuparem o cargo de Presidente e Vice-Presidente do
COMPEDE.

§ 3% No caso de vacancia definitiva de quaisquer dos membros da Mesa Diretora
havera nova eleicao para o preenchimento das vagas.

Art. 9°: Compete a Mesa Diretora:

| — elaborar as pautas das reunides;

Il — encaminhar questées administrativas e legais de competéncia do Conselho;

IIl — organizar as atividades afins visando o bom andamento dos trabalhos do
Conselho;

IV — articular os trabalhos das Comissdes Tematicas.
Art. 10: Compete a Secretaria Executiva:

| — elaborar as atas das reunioes;

Il — atender as demandas da Mesa Diretora;

[l — subsidiar com informacdes as discussées do Conselho e Comissoes
Tematicas.

Art. 11: A Presidéncia do COMPEDE sera exercida, alternadamente, por um
representante titular do Poder Executivo e da Sociedade Civil. No caso do Presidente
ser da Sociedade Civil, devera o Vice-Presidente, obrigatoriamente, ser da area
Governamental, ou vice-versa.

Rua Eufrasio Alencar, 13 | Exu-PE CEP:56230-000 | CNPJ: 11.040.870/0001-00
Fone: (87) 3879-1156



XU

Governo Municipal

Juntos, construindo um novo tempo

Art. 11: O Plenario podera instituir Comissdes Tematicas de carater provisoério
ou permanente, compostas por pelo menos 02 (dois) Conselheiros, subsidiado por
técnicos, com o objetivo de estudar, analisar, emitir parecer sobre matéria que Ihe for

atribuida.

Art. 12: O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
realizara, sob sua coordenacao uma Conferéncia Municipal a cada dois (02) anos, para
avaliar e propor atividades politicas da area a serem implementadas, ou ja efetivadas
no Municipio, garantindo sua ampla divulgacao.

Art. 13: O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia tera
um servidor, cedido pelo Municipio de Exu/PE e nomeado pelo Chefe do Poder
Executivo, para atuar como Secretario (a) Executivo (a) do COMPEDE-EXU/PE.

Art. 14: O regimento interno do conselho sera elaborado por seus membros no
prazo de até 60 (sessenta) dias apds sua instalacdo e aprovado por maioria simples dos

seus membros.

Paragrafo Unico: Os demais critérios de organizacdo e o funcionamento do

conselho serao disciplinados no regimento interno.

CAPITULO IlI

DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art. 15: - Fica criado, outrossim, o Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, como captador e ampliador dos recursos a serem utilizados, segundo
deliberagao do conselho, ao qual o 6rgao é vinculado.

Art. 16: Compete ao Fundo:

| — gerir 0os recursos orgamentarios préprios do Municipio, ou a ele transferidos,
em beneficio para pessoas com deficiéncia e pessoas com altas habilidades, pelo

Estado ou pela Uniao;

Il — gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénio, ou por

doagdes ao fundo;
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Il — liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das pessoas com

deficiéncia e pessoas com altas habilidades, nos termos da resolugao do conselho;

IV —administrar os recursos especificos para os programas de atendimentos dos

Direitos das Pessoas com Deficiéncia, segundo resolugdes do conselho;
V — gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas;
VI — desenvolver outras atividades correlatas.
Art. 17: O fundo sera regulamentado por resolugado expedida pelo Conselho.

Art. 18: - Para executar os servigos técnicos de contabilidade, o conselho podera

contar com servicos municipais.

Art. 19: Fica o poder publico municipal autorizado a abrir crédito suplementar

para as despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta Lei.

TiTULO 1N
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 20: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 21: Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 30 de Agosto de 2017.

RAIMUNDO PINTO SARAIVA SOBRINHO
PREFEITO MUNICIPAL
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