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PROJETO DE LEI N°. 003/2024.

EMENTA: CRIA A POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INTEGRAL - PMEI NO AMBITO DO MUNICIPIO DE EXU,
ESTABELECE SUAS DIRETRIZES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio Exu/PE, Sr. Raimundo Pinto Saraiva Sobrinho, no uso
das atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal, submete a apreciacdo e votacao do
Poder Legislativo, suplicando sua aprovacgao, o seguinte Projeto de Lei Municipal:

Art. 1°. Fica criada a Politica Municipal de Educacao Integral — PMEI, vinculada
a Secretaria Municipal de Educacdo - SEDUC, cujo objetivo € a concepcao, o planejamento
e a execucdo de um conjunto de acbes inovadoras em conteddo, método e gestdo,
direcionadas a melhoria da oferta e qualidade na Rede Publica Municipal que assegure a
criacdo e implementacdo de um Sistema de Ensino em Educacéo Integral.

81°. A Politica Municipal de Educacdo Integral — PMEI serd implantada e
desenvolvida pela Secretaria Municipal de Educagéo junto as unidades escolares da Rede
Pudblica Municipal e expandida, a critério do sistema de ensino, observadas as condi¢fes de
viabilidade e oportunidade.

§2°. As unidades de ensino que desenvolvem a Politica Municipal de Educacéo
Integral - PMEI serdo denominadas Escolas Municipais de Educac¢do em Tempo Integral.

Art. 2°. S8o objetivos especificos da Politica Municipal de Educacéo Integral —
PMEI:

l. Ampliar o curriculo escolar articulado por meio da Base Nacional Comum
Curricular e sua Parte Diversificada, considerando as diretrizes e os
parametros nacionais e/ou locais e, por meio de metodologias,
estratégias e praticas educativas inovadoras, assegurar O
desenvolvimento dos estudantes de modo a oferecer as condi¢gbes para a
construcao do seu Projeto de Vida;

Il. Garantir a adequacao na infraestrutura fisica necesséaria para o
funcionamento das Escolas Municipais de Educag&do em Tempo Integral,

Il. Assegurar que as Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral
disponham de equipamentos, mobiliarios, materiais didaticos e recursos
tecnolégicos necesséarios para a proficiéncia pedagogica e eficacia da
gestao;

(\VA Garantir a jornada de trabalho com dedicacdo integral de 35 (trinta e
cinco) ou 45 (quarenta e cinco) horas semanais nos turnos matutinos e
vespertinos para os professores em exercicio da docéncia, dos gestores
escolares, coordenadores pedagdgicos, secretarios escolares e demais
servidores lotados nas Escolas Municipais de Educagdo em Tempo
Integral;

V. Planejar e oferecer formacdo continuada em rede para os gestores,
professores e demais profissionais vinculados a Politica Municipal de
Educacéo Integral- PMEI;

VI. Elevar os indices de aprovacédo e frequéncia escolar para melhorar as
condicbes do fluxo escolar, a reducdo da evasdo escolar e de
reprovacdo, com acompanhamento e monitoramento dos dados de
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evolugdo no &mbito das Escolas Municipais de Educacdo em Tempo
Integral;
VII. Elevar os indices nas avaliagbes externas — Indice de Desenvolvimento

da Educacao Basica (IDEB), Sistema de Avaliagdo Educacional de
Pernambuco (SAEPE) e indice de Desenvolvimento da Educacdo de
Pernambuco (IDEPE) — de acordo com as metas estabelecidas no Plano
de Ac¢éo da Secretaria Municipal de Educacéao.

Paragrafo Unico: As Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral
incorporardo as inovacdes pedagdgicas e gerenciais da Politica Municipal de Educacédo
Integral — PMELI.

Art. 3°. Para os fins desta lei, sdo considerados:

l. Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral: unidades
educacionais orientadas por conteldos pedagdégicos, métodos didaticos,
gestao curricular e administrativa especificas, vinculadas a Secretaria
Municipal de Educacdo,, com regulamentacdo prevista em normas
especificas, as quais tém por finalidade, ampliar e qualificar o tempo de
permanéncia dos estudantes na Instituicdo de ensino, garantindo-lhes
formagéo integral,

Il. Carga horéria integrada: conjunto de horas de natureza pedagdgica
dedicadas ao cumprimento das horas atividades e horas de trabalho
escolar efetivos, exercidas exclusivamente nas Escolas Municipais de
Educacdo em Tempo Integral, de formas individual e coletiva, na
integracdo das é&reas de conhecimento da Base Nacional Comum
Curricular e da Parte Diversificada, conforme o curriculo e Plano de Ac¢éo
estabelecido;

. Carga horéaria de gestdo escolar: conjunto de horas em atividade de
gestdo, suporte e atuagdo pedagogica, conforme Plano de Acéo
estabelecido;

\VA Plano de acdo: documento de gestdo escolar no ambito estratégico, de
elaboracéo coletiva, a partir do Plano de Acdo da Secretaria Municipal de
Educacéo, coordenado pela gestédo das Escolas Municipais de Educacédo
em Tempo Integral, contendo diagnéstico, definicdo de premissas,
objetivos, indicadores e metas a serem alcangadas, estratégias a serem
empregadas e avaliacdo dos resultados, sendo revisado anualmente a
partir dos resultados alcancados e pactuados;

V. Programa de acgéo: documento de gestdo no dmbito operacional, a ser
elaborado pela equipe escolar, com os objetivos, metas e resultados
relativos as respectivas areas de atuacdo, conforme o Plano de Acéo
estabelecido;

VI. Diretrizes operacionais: documento elaborado pela Secretaria Municipal
de Educacédo que visa orientar a operacionalizac&o das rotinas escolares
e subsidiar a organizacdo das atividades desenvolvidas pela equipe
escolar;

VII. Projeto de vida: elaborado pelo estudante, durante todo o Ensino
Fundamental que expressa seus sonhos e seu percurso formativo, com
vistas a realizacdo das suas perspectivas em relagédo ao futuro;

VIIl.  Protagonismo: processo no qual o estudante desenvolvera suas
potencialidades por meio de praticas e vivéncias, apoiado pelos
professores, assumindo progressivamente a gestdo de seus
conhecimentos, da sua aprendizagem e da elabora¢éo do seu Projeto de
Vida;
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Guia de ensino e de aprendizagem: documento elaborado
bimestralmente, pelos professores, sob a orientacdo do coordenador
pedagdgico, destinado ao planejamento das atividades de docéncia, de
comunicacdo e acompanhamento pelas familias e de autorregulacdo da
aprendizagem dos estudantes;

Clubes de protagonismo: grupos criados e gerenciados pelos estudantes,
apoiados pela equipe escolar, destinados a promover as préaticas e
vivéncias que apoiardo o processo de desenvolvimento de um conjunto
de competéncias e habilidades relativas a formacéo do jovem autbnomo,
solidario e competente, sendo essa uma condicdo fundamental para a
elaboracdo de um Projeto de Vida;

Tutoria: processo pedagogico destinado aos estudantes dos Anos Finais
para propiciar o acompanhamento e a orientagdo das suas atividades,
tanto no ambito académico quanto no pessoal, pelos professores
indicados;

Desenvolvimento integral: a consideracdo das dimensdes social,
emocional, cognitiva, fisica, espiritual e cultural dos estudantes, bem
como o exercicio da cidadania e apoio a constru¢do do seu Projeto de
Vida durante a sua formacao na Educacao Basica;

Projeto pedagégico de Educacdo em Tempo Integral: documento
elaborado pela Secretaria Municipal de Educacéao;

Projeto politico-pedagdgico: documento que define a identidade
institucional da unidade, elaborado coletivamente pelos diversos
segmentos da comunidade escolar;

Coordenacdo de Educacdo em Tempo Integral: equipe formada por
integrantes da Secretaria Municipal de Educacdo para atuar nas areas
pedagdgica, gestao, planejamento e infraestrutura.

Art. 4°. As Escolas Municipais de Educagdo em Tempo Integral funcionar&o
ordinariamente de segunda a sexta-feira, em periodo Integral, sendo manha e tarde,
podendo totalizar 35h/a ou 45h/a semanais, distribuidas de maneira a atender criancas e
adolescentes do Ensino Fundamental por meio do desenvolvimento do seu projeto escolar.

81°. As Escolas que terdo carga horéaria de 35h/a podem distribuir os horarios da

seguinte forma:
l.
Il.
Il
V.
V.
VL.
VII.
VIII.
IX.

12 aula das 7h30 as 8h20;
22 aula das 8h20 as 9h10;
Intervalo das 9h10 as 9h30;
32 aula das 9h30 as 10h20;
42 gula das 10h20 as 11h10;
52 aula das 11h10 as 12h;
almoco das 12h as 13h;

62 aula das 13h as 13h50;
72 aula das 13h50 as 14h40;

§ 2°. Para as escolas de 35h/a, que funcionam em dupla jornada, os horarios de
funcionamentos poderéo ser distribuidos da seguinte forma:

l.
I.
M.
V.
V.
VI.

12 aula das 7h as 7h50;

22 aula das 7h50 as 8h40;
intervalo das 8h40 as 9h;

32 aula das 9h as 9h50;

42 gula das 9h50 as 10h40;
52 aula das 10h40 as 11h30;
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VIl.  almoco das 11h30 as 12h20;
VIII. 6% aula das 12h20 as 13h10;
IX. 72 aula das 13h10 as 14h.

83°. As Escolas que terdo carga horaria de 45h/a podem distribuir os horarios da
seguinte forma:

l. 12 aula das 7h30 as 8h20;

Il 22 aula das 8h20h as 9h10;
. intervalo das 9h10 as 9h40;
V. 32 aula das 9h40 as 10h30;
V. 42 gula das 10h30 as 11h20;
VI. 52 aula das 11h20 as 12h10;
VII. almoco das 12h10 as 14h;
VIIl. 62 aula das 14h as 14h50;
IX. 72 aula das 14h50 as 15h40;
X. Intervalo das 15h40 as 16h10; e
XI. 82 aula das 16h10 as 17h.

840, Extraordinariamente, por necessidade e interesse da administracdo, a
escola podera funcionar em dias nao uteis.

§5°. E assegurado o Atendimento Educacional Especializado - AEE aos
estudantes com deficiéncia e matriculados nas Escolas Municipais de Educacdo em Tempo
Integral, em classes regulares, devendo ocorrer, preferencialmente, nas aulas de Estudo
Orientado, para garantir servicos de apoio e atendimento as especificidades individuais e
acompanhamento aos estudantes, em articulagdo com as demais politicas publicas.

Art. 5°. A estrutura das Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral sera
composta com integrantes do quadro do magistério e cargos comissionados descritos no
anexo unico.

81°. O corpo docente das Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral
devera ser composto por professores efetivos e, quando necessario, por professores
contratados temporariamente.

§2°. Nas situacOes de afastamento de servidor, previstas nas Leis Estadual n°.
6.123/1968 e Municipal n°® 1.075/2006, o quadro de pessoal podera ser preenchido,
transitoriamente, por servidores na condicdo de temporarios.

83°. Os servidores e os professores estaveis da Rede Municipal de Educacéo,
caso sejam autorizados a cursar pos-graduacao, lato ou stricto sensu, poderdo retornar para
a unidade escolar de Educacdo em Tempo Integral de origem.

Art. 6°. A estrutura organizacional das Escolas Municipais de Educacdo em
Tempo Integral sera constituida pelas seguintes funcdes:

l. Coordenador Municipal de Educacédo em Tempo Integral;
Il Gestor Escolar;

1. Vice-gestor;

\VA Coordenador Pedagdgico da Educacao Infantil;
V. Coordenador Pedagdgico dos Anos Iniciais;

VI. Coordenador Pedagdgico dos Anos Finais;

VII. Professor da Educacdao Infantil;
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VIIl.  Professor dos Anos Iniciais;
IX. Professor dos Anos Finais;
X. Secretario Escolar.

Art. 7°. Fica instituido o regime de dedicacgéo integral, de carater transitorio, para
os integrantes do quadro de servidores das Escolas Municipais de Educacdo em Tempo
Integral, caracterizado pela jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico: Aos servidores da estrutura do art. 6°, que serdo lotados nas
Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral, € vedado qualquer atividade publica
ou privada, remunerada ou ndo, durante o horéario de funcionamento da unidade de ensino.

Art. 8°. Sao atribuicdes especificas da coordenacdo de Educacdo em Tempo
Integral da Secretaria Municipal de Educacao:

l. Aprovar os Planos de Ac¢do das Escolas Municipais de Educagdo em Tempo
Integral, acompanhar o seu desenvolvimento e publicar anualmente os seus
resultados;

Il. Acompanhar e assegurar o cumprimento do calendario escolar;

Il. Acompanhar a execuc¢ado dos projetos desenvolvidos nas Escolas Municipais de
Educacdo em Tempo Integral;

V. Avaliar e publicar os resultados de desempenho, a partir de critérios e
indicadores constantes no Plano de Acdo das Escolas Municipais de Educacéo
em Tempo Integral;

V. Propor e apoiar o cumprimento das metas das Escolas Municipais de Educagéo
em Tempo Integral, de acordo com as diretrizes politicas administrativas e
financeiras da gestdo municipal;

VI. Estabelecer metas de desempenho das Escolas Municipais de Educacdo em
Tempo Integral, em consondncia com o0s sistemas de avaliagdo municipal,
estadual e nacional e seus respectivos Planos de A¢éo;

VIl. Realizar, semestralmente, avaliacdo de desempenho dos docentes, bem como
de cada membro da equipe gestora da escola e recomendar acdes a partir dos
seus resultados;

VIIl.  Formular a Politica de Educacdo em Tempo Integral — PMEI no ambito da
Secretaria Municipal de Educacéo;

IX. Implantar as inovagdes em contetdo, método e gestéo;

X. Acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Acdo das escolas e dos

Programas de Acdo dos professores nas unidades de ensino de Educacdo em
Tempo Integral,

XI. Elaborar e executar o projeto de expansdo das Escolas Municipais de Educacgéo
em Tempo Integral e definir padrées basicos de funcionamento;
XII. Planejar junto as areas da Secretaria Municipal de Educacdo 0s processos e

rotinas administrativas, operacionais das escolas e administrar 0s regimes
exclusivos referentes as Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral;

XIll.  Definir e coordenar o processo de monitoramento e acompanhamento da gestao
das escolas, prevendo e aportando 0s recursos necessarios para tal;

XIV. Orientar a elaboracdo dos Planos de Acdo das Escolas e o efetivo
desdobramento em Programas de Ac&o;

XV.  Consolidar os resultados das avaliagbes externas, das metas e dos indicadores
de melhoria do fluxo escolar obtidos pelas escolas, divulgar e promover a efetiva
revisdo em conjunto com a equipe de acompanhamento e as areas da Secretaria
Municipal de Educacéo;

XVI.  Sistematizar o processo de gestéo e a operacionaliza¢do das escolas, com vistas
a orientar a expansdo do novo modelo para o sistema de ensino municipal.
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XVII. Elaborar e acompanhar a execug¢do do orcamento financeiro das Escolas
Municipais de Educacéao Integral, bem como o controle da utilizagdo dos recursos
diretamente repassados as escolas;

XVIII. Assegurar o cumprimento das metas estabelecidas relativas a construgdo e
reforma de escolas e disponibilizacdo de toda sua infraestrutura pedagogica
(biblioteca, laboratérios etc.), quer diretamente, quer pela interacdo com outros
setores da Secretaria Municipal de Educacéao;

XIX. Assegurar a oferta de servicos de apoio, quer diretamente, quer pela interacdo
com outros setores da Secretaria Municipal de Educacéo;

XX.  Coordenar a logistica necesséaria para a operacao da geréncia do programa
guanto ao monitoramento e acompanhamento nas escolas e nas formagoes.

Art. 9°. S&o atribuicbes especificas dos gestores das Escolas Municipais de
Educacdo em Tempo Integral, além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

l. Elaborar, articular, acompanhar e intervir na execugdo e avaliagdo do
projeto politico-pedagogico;

Il. Planejar, implantar, acompanhar as acfes e seus respectivos resultados
conforme o Plano de Acdo da unidade de ensino;

"I, Coordenar, anualmente, a elaboracdo do Plano de A¢do da unidade de
ensino, em consonancia com o Plano de Ag&o da Secretaria Municipal de
Educacéo;

\VA Orientar a elaboracdo dos respectivos Programas de Acdo da Equipe
Gestora e docentes, acompanhar sua execucdo, bem como orientar a
elaboragéo e o cumprimento das rotinas dos demais servidores;

V. Gerir os recursos humanos, financeiros e materiais para a execucgéo do
curriculo escolar na integralidade da sua Base Nacional Comum
Curricular e Parte Diversificada, bem como das atividades inerentes aos
respectivos curriculos dos Anos Iniciais e dos Anos Finais do Ensino
Fundamental;

VI. Estabelecer, junto ao coordenador pedagdgico, as estratégias
necessarias ao desenvolvimento do protagonismo no ambito da unidade
de ensino e no universo dos estudantes, entre outras atividades
escolares, inclusive por meio de parcerias, submetendo-as aos 6rgdos
competentes;

VII.  Orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do pessoal
docente, técnico e administrativo da respectiva unidade de ensino,
utilizando para isso 0s recursos necessarios e indicados;

VIIl.  Zelar pelo cumprimento do regime de trabalho do corpo docente, técnico
e administrativo de que trata esta Lei;
IX. Organizar, entre os membros do corpo docente da respectiva unidade de

ensino, a realizacdo das substituicdes internas dos professores, em areas
afins, nos seus impedimentos legais e temporarios, salvo nos casos de
licencas previstas em lei;

X. Planejar e promover acdes em consonancia com o projeto politico-
pedagdgico, estimulando a participagdo da comunidade escolar;
XI. Acompanhar e avaliar a producado didatico-pedagdgica dos professores,

com vistas aos resultados esperados, alinhados ao Plano de Ac¢édo da
unidade de ensino;

XIlI. Sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e
de gestdo especificas, com vistas a apoiar a Secretaria Municipal de
Educacdo na expansdo da Politica Municipal de Educacgéo Integral -
PMEI;
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XIll.  Atuar como agente multiplicador das a¢Bes pedagdgicas e de gestao,
conforme os parametros fixados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

XIV. Elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acado
individual, alinhado com o Plano de Acao da Escola.

Art. 10. Sao atribuicbes especificas do vice-gestor das Escolas Municipais de
Educacédo em Tempo Integral:

I. Auxiliar o gestor da unidade de ensino na coordenacdo da elaboracdo do
Plano de Acéao;

Il. Realizar planejamento, execucdo e prestacdo de contas de verbas advindas
das esferas do Poder Executivo, juntamente aos conselhos responsaveis;

lll. Convocar reunides ordinarias e extraordinarias com o Conselho Escolar e
demais segmentos da Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral,

IV.Responder pela gestao escolar na auséncia do gestor;

V. Elaborar, anualmente, em consonancia com a gestéo escolar, o Programa de
Acao da escola com os objetivos, metas e resultados a serem atingidos;

VI.Coordenar as atividades administrativas, financeiras e os servi¢cos de apoio, a
exemplo da secretaria escolar, vigilancia, alimentacéo, limpeza e conservacgéao predial,

VII. Elaborar, conduzir e revisar, periodicamente, seu Programa de Acao
individual, alinhado com o Plano de Acao da Escola.

Art. 11. Sao atribuicGes especificas da coordenacdo pedagdgica da Educacéo
em Tempo Integral:

l. Formular e acompanhar a execucdo da politica pedagdgica das Escolas
Municipais de Educacdo em Tempo Integral no que se refere as matrizes
curriculares, programas de ensino, regimento escolar, cédigo de ética,
sistema de avaliacdo escolar, avaliacdo de entrada dos estudantes e
posterior nivelamento dos conteudos, consolidacdo dos resultados de
aprendizagem, entre outros;

Il. Formular e implementar os planos de formacdo continuada das equipes
das escolas e areas correlatas da Secretaria Municipal de Educacéo,
guer diretamente, quer pela interacdo com outros setores do 6rgéo;

M. Fomentar a produgcdo de material estruturado, bem como a
sistematizacdo de solugcGes de carater pedagogico identificadas nas

escolas;

(\VA Formular e executar os programas relativos as inovacdes pedagdgicas, a
saber: Protagonismo e Projeto de Vida;

V. Acompanhar e analisar os resultados obtidos pelas escolas, identificando
as revisdes necessarias para sustentar a consolidacdo do modelo
pedagdgico;

VI. Assegurar a implementacdo de projetos pedagdgicos para melhorar a

qualidade de ensino com foco nos resultados, o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Acdo e a execucdo das acbes constantes do
projeto politico-pedagdégico das unidades de ensino.

Art. 12. Séo atribuicdes especificas do coordenador pedagégico dos Anos

Iniciais, coordenador pedagoégico dos Anos Finais da area de Linguagens e Ciéncias

Humanas, coordenador pedagdgico dos Anos Finais da area de Matematica e Ciéncias das
Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral:

l. Auxiliar o gestor da unidade de ensino na execu¢do do projeto politico-

pedagogico de acordo com o Plano de Acdo, o Curriculo, a Agenda

Bimestral, os Programas de Acao e os Guias de Ensino e Aprendizagem;
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Orientar as atividades dos professores em horas de trabalho pedagdégico
coletivo e individual, assegurando a execucdo das suas respectivas
agendas de estudo;

Orientar os professores na elaboragdo dos Guias de Ensino e
Aprendizagem dos Anos Iniciais e dos Anos Finais;

Organizar as atividades de natureza interdisciplinar de acordo com o
Plano de A¢éo da escola;

Participar da producdo didatico-pedagdgica em conjunto com 0s
professores;

Avaliar e sistematizar a producao didatico-pedagdgica;

Apoiar o gestor da unidade de ensino nas atividades de difusdo e
multiplicacdo do modelo pedagdgico e de gestdo pedagogica, conforme
os parametros fixados pela coordenacéo de Educacéo Integral;
Responder pela gestdo, na auséncia do gestor e do vice-gestor;

Garantir a formacao continuada dos professores;

Elaborar, anualmente, o seu Programa de Agdo com 0s objetivos, metas
e resultados de aprendizagem a serem atingidos;

Elaborar, conduzir e revisar, periodicamente, seu Programa de Acado
individual, com objetivos, metas e resultados de aprendizagem a serem
atingidos, alinhado com o Plano de Ac¢éo da Escola;

Orientar os professores dos Anos Finais em seus componentes
curriculares e colaborar com a formagéo continuada especifica na area
de Linguagens e Ciéncias Humanas, bem como Matematica e Ciéncias
de acordo com seus Programas de Acdo, trabalhando com foco na
interdisciplinaridade e nas acdes para 0 processo ensino- aprendizagem.

Art. 13. Sao atribuicdes especificas do professor dos Anos Iniciais e professor
dos Anos Finais das Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral, além daquelas
inerentes ao respectivo cargo ou fungéo:

V.

VII.

VIII.

Elaborar, anualmente, o seu Programa de A¢do com os objetivos, metas

e resultados de aprendizagem a serem atingidos;

Organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma

colaborativa e cooperativa visando ao cumprimento do Plano de Acédo da

unidade de ensino;

Planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se refere

aos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e sua

Parte Diversificada composta de Disciplinas Eletivas, Pensamento

Cientifico, Praticas Experimentais, Estudo Orientado, Projeto de Vida e

Protagonismo, bem como apoio aos Clubes de Protagonismo;

Incentivar e apoiar as atividades de Protagonismo;

Realizar, obrigatoriamente, a totalidade das horas de trabalho

pedagdgico coletivo e individual no recinto da unidade de ensino;

Atuar em atividades de tutoria aos estudantes dos Anos Finais;

Participar das orientacbes técnico-pedagodgicas relativas a sua atuagao

na unidade de ensino e de cursos de formagao continuada;

Elaborar os Guias de Ensino e Aprendizagem, em conformidade com a

orientacdo do articulador e coordenador pedagogico;

Produzir material didatico-pedagbgico em  sua area de
atuacao e em conformidade ao modelo pedagdgico préprio

da unidade de ensino;

Elaborar, conduzir e revisar, periodicamente, seu Programa de Acado

individual, alinhado com o Plano de Acéo da Escola;
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XI. Conhecer e utilizar os resultados das avaliacbes externas para
desenvolver estratégias de melhoria no processo ensino e aprendizagem
dos educandos;

XII. Participar da elaboracdo do projeto politico-pedagégico da unidade
escolar, junto a equipe gestora e pedagdgica, para contribuir com a
efetivacdo do cumprimento das metas e a¢bes pedagdgicas.

Art. 14. As atribuigBes e responsabilidades do Secretario(a) Escolar e Assistente
Administrativo serdo deliberadas por meio de normativa comum, junto ao setor de
Normatizacdo Escolar.

Art. 15. O corpo docente das Escolas Municipais de Educagdo em Tempo
Integral deve ser composto, prioritariamente, por professores do quadro efetivo, desde que
aprovados em processo seletivo interno e apresentem disponibilidade de horério para
cumprir a carga horaria especifica exigida.

81°. Os professores serdo selecionados mediante processo seletivo interno,
realizado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

§2°. Os critérios para a lotagcdo de professores nas escolas Municipais de
Educacdo em Tempo Integral sdo de competéncia da Secretaria Municipal de Educacéao,
conforme regulamentacéo especifica definida para o processo seletivo.

83°. A escolha dos gestores escolares, vice-gestores, coordenadores
pedagogicos e secretario escolar, € prorrogativa da Secretaria Municipal de Educagéo de
Exu, levando em consideragdo critérios técnicos, democraticos e formagédo pedagdgica,
definidos para esse propasito.

Art. 16. A nomeacao do gestor e do vice-gestor, do coordenador pedagogico e
do secretério escolar, dar-se-a4 por meio de Portaria da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 17. A permanéncia de integrante do quadro de servidores das Escolas
Municipais de Educacdo em Tempo Integral (professores efetivos, temporarios e corpo
administrativo) esta condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

l. Aprovacdo nas avaliagbes de desempenho semestrais, cujos critérios
especificos serdo definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Il. Garantia de eficiéncia nos resultados das metas previstas no Plano de
Acéo e nos indicadores de qualidade da educacdo municipal;

M. Atendimento as disposic¢des respaldadas nesta lei.

Art. 18. A remocdao do servidor integrante das Escolas Municipais de Educacéo
em Tempo Integral, em decorréncia de inadequacdo, irregularidade funcional, do n&o
cumprimento de carga horaria ou insuficiéncia de desempenho, sera feita pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 19. As metas a serem alcancadas pelas Escolas Municipais de Educacéo
em Tempo Integral serdo estabelecidas por meio do Plano de Acdo aprovado pela
Secretaria Municipal de Educacao e também serdo normatizados os critérios avaliativos do
desempenho docente.

Art. 20. As unidades escolares de Ensino Fundamental poderdo passar por
adequacOes e reestruturacdo, a critério do respectivo sistema de ensino, tendo em vista a
mudanca para Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral.
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Art. 21. As especificidades da Coordenacéo de Educagdo em Tempo Integral,
bem como a sua organizacdo seréo disciplinadas por Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 22. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta de
dotacdes consignadas no orcamento vigente, podendo, se necessario, ser suplementadas.

Art. 23. Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo decidir acerca de eventuais
situacbes ndo previstas expressamente nesta lei, obedecendo ao disposto na legislacao
educacional vigente.

Art. 24. Esta lei entrara em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos a partir
do dia 05 de fevereiro de 2024.

Gabinete do Prefeito, em 05 de margo de 2024.

Raimundo Pinto Saraiva Sobrinho
Prefeito de Exu/PE
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PROJETO DE LEI N°. 003/2024.

EMENTA: CRIA A POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO INTEGRAL - PMEI NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE EXU,
ESTABELECE SUAS DIRETRIZES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

E com grata satisfacdo que encaminho o Projeto de Lei n.° 003/2024, que cria a
Politica Municipal de Educacédo em Tempo Integral e d& outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por base principal a Lei Federal n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, denominada LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional)
que determina a implantacdo gradativa do regime de educacdo em tempo integral.

E de grande importancia perceber que a implantacdo da politica em destaque
oferece ao Municipio de Exu/PE a oportunidade de minimizar os problemas sociais com
criancas e adolescentes, vez que estas terdo uma maior dedicacdo aos afazeres escolares.
Assim, saliento que este projeto busca ampliar o rendimento dos alunos e reduzir o
abandono e a evaséo escolar, ciente de que a Educacéo Integral tem ainda a capacidade
indireta de atribuir estatisticas de reducdo da violéncia, atingir maior seguranca da
comunidade escolar nos aspectos sanitarios, de higiene, salude e prevencdo de um novos
surtos infectocontagiosos. Bem como, possui como objetivo ressignificar o papel de nossas
escolas colocando o processo educativo a servico da vida e dirimir cada vez mais o
analfabetismo funcional no municipio de Exu, entendendo a Educag&o Integral como
ferramenta fundamental para o desenvolvimento das novas geracoes.

Aliado a isso, ndo nos custa considerar as prescricoes dalLei Complementar
Estadual n°. 125, de 10 de julho de 2008; da Lei Complementar Estadual n°® 364, de 30 de
junho de 2017; da Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023 e do Termo de Adeséao da
Escola em Tempo Integral, este que foi devidamente aceito pelo Municipio de Exu.

Ante a exposi¢do, é que se encaminha o presente Projeto de Lei Complementar
n.° 003/2024, para apreciagdo ordinaria de Vossas Senhorias.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito, Exu/PE, 05 de mar¢o de 2024.
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Raimundo Pinto Saraiva Sobrinho
Prefeito
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